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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ  HİZMET SÖZLEŞMESİ 
 

İşbu İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmet Sözleşmesi (“Sözleşme”); 

1.TARAFLAR 

1.1. İşveren: 

Unvanı: …………………………………… 

Adresi: ………………………………………… 

Vergi Dairesi: ………………………………… 

Vergi No: ………………………………………  

bundan sonra işveren olarak anılacaktır. 

 
1.2.OSGB: 

Unvanı: MEBA Grup Ortak İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitim Danışmanlık Hizmetleri Ltd. Şti. 

Adresi: Turgut Özal Mahallesi 1467/1. Cadde No: 42/7, Astor Plaza, Batıkent-Yenimahalle / 
ANKARA 

Vergi Dairesi: Ulus Vergi Dairesi ,  

Vergi No: 6132099295  
arasında aşağıdaki şartlarla akdedilmiştir. Bundan sonra OSGB olarak anılacaktır. 
 

2. SÖZLEŞMENİN KONUSU 
2.1. İşbu Sözleşmenin konusu; İşveren’e ait işyerinde, 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ve 

ilgili mevzuat kapsamında yerine getirilmesi zorunlu olan iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin, OSGB 

tarafından sağlanmasına ilişkindir. 
2.2. Bu kapsamda sunulacak hizmetler şunlardır: 

 İş Güvenliği Uzmanı hizmeti 

 İşyeri Hekimi hizmeti 

 Risk değerlendirmesi 

 Acil durum eylem planı 

 İş sağlığı ve güvenliği eğitimleri 

 İşe giriş ve periyodik muayeneler (EK-2) 

 Rehberlik ve danışmanlık hizmetleri 

 Kanuni diğer sorumlulukların OSGB tarafından yerine getirilmesidir.  

 

http://www.mebagrupisg.com.tr/
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3. ÇALIŞAN SAYISININ TESPİTİ: 
 Çalışan sayısının belirlenmesinde, T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından     

yürütülen ve denetlenen İSG-KATİP (İş Sağlığı ve Güvenliği Kayıt, Takip ve İzleme 

Programı) sistemi esas alınır. 
 

 İSG-KATİP sistemi SGK verileri ile entegre çalışan resmi bir uygulamadır. ECZANE 
sigortalı çalışan sayısının belirlenmesinde bu sistemde yer alan veriler esas alınır.  

 

 Çalışan sayısında değişiklik olması halinde hizmet bedeli değişiklik yapılan ay itibariyle 
güncellenir. 

 

4. TARAFLARIN SORUMLULUKLARI 

4.1. OSGB’nin Sorumlulukları 

 Hizmetleri mevzuata uygun şekilde yürütmek 

 Yetkili ve sertifikalı personel görevlendirmek 

 İSG-KATİP sistemine gerekli atamaları yapmak 

 Denetim süreçlerinde İşveren’e rehberlik etmek. 

  Danışmanlık.  

 Hizmet sürekliliğini sağlamak 

 Yasal yükümlülüklerin yerine getirilmesi için gerekli tedbirleri almak 

 OSGB, mevzuat kapsamında işverene rehberlik etmek, tespit ettiği iş sağlığı ve güvenliği 

eksikliklerini yazılı olarak bildirmekle yükümlüdür. OSGB'nin bu yükümlülüklerini yerine 

getirmemesi veya kusuru nedeniyle işverene idari yaptırım uygulanması halinde, söz konusu 

yaptırımlar OSGB'ye rücu edilebilir. İşverenin bildirilen hususları yerine getirmemesi veya 

kendi sorumluluğundan kaynaklanan durumlarda OSGB sorumlu tutulamaz. 

4.2. İşverenin Sorumlulukları 

 OSGB personelinin görevlerini yerine getirebilmesi için gerekli ortamı sağlamak, 

 Çalışan bilgilerini doğru ve eksiksiz bildirmek, 

 İş kazası ve meslek hastalıklarını OSGB’ye derhal bildirmek, 

 Tespit ve Öneri Defterinin temini, ilgili bölümlerinin işveren, iş güvenliği uzmanı ve işyeri hekimi 

bilgileri ile doldurulması, İŞKUR veya noter onayının yaptırılması, işyerinde hazır 

bulundurulması, muhafaza edilmesi ve denetimlerde ibraz edilmesi yüküml ülüğü işverene 

aittir. (6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, madde 6-madde11) 

http://www.mebagrupisg.com.tr/


 

 

 

 

 
 

ADRES: Turgut Özal Mah.1467/1 Cad. No: 42/7 ASTOR PLAZA BATIKENT-YENİMAHALLE/ANKARA 

İletişim: 0546 683 0079      🌐www.mebagrupisg.com.tr       ✉meba@mebagrupisg.com.tr 

 
4 

 

 İSG faaliyetlerinin uygulanması konusunda iş birliği yapmak. 

   5. ÖDEME VE ÜCRET 

 3 çalışana kadar hizmet bedeli sabit 500 TL /ay  . 

 4 ve üzeri çalışan bulunması halinde aylık hizmet bedeli, kişi başı 200 TL/ay dir. 

 KDV dahil değildir. 

 Faturalar her ayın son haftası kesilir, takip eden ayın ilk haftası ödenir.  

6. SÖZLEŞMENİN SÜRESİ VE FESHİ 

6.1. İşbu Sözleşme, imza tarihinde yürürlüğe girer ve 1 (bir) yıl süre ile geçerlidir. Süre sonunda 
tarafların yazılı mutabakatı ile yenilenebilir. 

6.2. İşveren, hizmetin mevzuata uygun yürütülmemesi veya hizmetten memnuniyetsizlik halinde, 
Sözleşmeyi tek taraflı ve gerekçe göstermeksizin feshedebilir. 

6.3. Fesih halinde İşveren, yalnızca fesih tarihinin içinde bulunduğu aya ait hizmet bedelini ödemekle 

yükümlüdür.  

 

7. KVKK VE GİZLİLİK 
7.1. Taraflar, işbu Sözleşme kapsamında elde ettikleri her türlü ticari, kişisel ve özel nitelikli kişisel 

veriyi 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’na uygun olarak işleyecek ve koruyacaktır.  

7.2. Bu veriler, ilgili mevzuat gereği yetkili merciler dışında üçüncü kişilerle paylaşılmayacaktır. 

7.3. Sözleşmenin sona ermesi, gizlilik ve veri koruma yükümlülüklerini ortadan kaldırmaz.  

   8. UYUŞMAZLIK, ARABULUCULUK VE YETKİ 
    8.1. İşbu Sözleşmede Türk Hukuku uygulanır. 
 
    8.2. İşbu Sözleşmeden doğan uyuşmazlıklarda öncelikle zorunlu/ihtiyari  arabuluculuk yoluna  
başvurulacaktır. 
 
    8.3. Arabuluculuk sürecinde anlaşma sağlanamaması hâlinde, Ankara Mahkemeleri ve İcra 
Daireleri yetkilidir. 
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ÖDEMELERİN AŞAĞIDA BELİRTİLEN BANKA HESAP NUMARASINA YAPILMASI 

GEREKMEKTEDİR. 

BANKA İBAN FİRMA 

QNB BANK A.Ş TR58 0015 7000 0000 0155 9761 

41 

Meba Grup Ortak İş Sağlığı Ve 

Güv.Bir.Eği.Dan.Hiz.Ltd.Şti 

 

    

     

             TEKLİFİ SUNAN FİRMA                                      TEKLİFİ KABUL EDEN FİRMA 
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